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A. Prifungsauftrag

Die Geschéaftsfiihrung der Havells Sylvania Germany GmbH, Erlangen, (im Folgenden
kurz: "Gesellschaft" oder "HSG") hat uns aufgrund des Beschlusses der Gesellschaf-
terversammlung vom 16, Juli 2013 mit der Prifung des Jahresabschlusses zum
31. Dezember 2013 unter Einbeziehung der zugrunde liegenden Buchflihrung
beauftragt.

Bei unserer Abschlusspriifung haben wir die anwendbaren Vorschriften zur Unab-
hdngigkeit beachtet.

Fur diesen Auftrag gelten, auch im Verhéltnis zu Dritten, unsere als Anlage beige-
figten Allgemeinen Auftragsbedingungen flr Wirtschaftsprifer und Wirtschafts-
prifungsgesellschaften vom 1. Januar 2002. Wir verweisen erganzend auf die dort
in Ziffer 9 enthaltenen Haftungsregelungen und auf den Haftungsausschluss gegen-
{ber Dritten sowie die weiteren Bestimmungen der beigefligten Anlage "Auftrags-
bedingungen, Haftung und Verwendungsvorbehalt".

Unsere Berichterstattung erfolgt nach den Grundsédtzen ordnungsmadpiger Bericht-
erstattung bei Abschlusspriifungen des Instituts der Wirtschaftsprifer in Deutschland
e. V., DUsseldorf (IDW PS 450).



B.

Grundsatzliche Feststellungen

Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die gesetzlichen Vertreter

Die Darstellung und Beurteilung der Lage des Unternehmens und seiner voraus-
sichtlichen Entwicklung durch die Geschéftsflhrung im Jahresabschluss und im
Lagebericht halten wir fiir zutreffend.

Geschaftsverlauf und Lage der Gesellschaft

Hervorzuheben sind insbesondere die folgenden Aspekte:

Im Geschédftsjaghr 2013 ergaben sich zahlreiche Anderungen in der
Zusammensetzung der Geschéaftsfiihrung. Zum 31. Dezember 2013 waren
Yogesh Bansal, Cornelis Braber, Matthew Carpenter, Antony Everett sowie Julien
Arnal (bis 20. Februar 2014) als Geschaftsflhrer bestellt.

Im Zuge der Neuausrichtung des Vertriebs wurde das Blro in Frankfurt zum
Jahresende aufgeldst und der Vertrieb zusammen mit der Fertigung am Standort
Erlangen vereint.

In 2013 wurde das Geschdft in der Tlrkei unterjdhrig in die Gesellschaft
integriert.

Im Jahre 2013 wurde das Produktionsvolumen von 28,7 Mio. Stick in 2012 auf
29,3 Mio. Stiick gesteigert. Das entspricht einem Volumenanstieg von 0,6 Mio.
Stiick (2 %).

Im Jahre 2013 wurde mit der Produktion von LED Réhren begonnen. Bis zum
Jahresende wurden 52 Tausend LED R&hren verkauft.

Aus der Nachaktivierung von Sachanlagen aufgrund der Ergebnisse steuerlicher
Betriebspriifungen ergab sich ein Netto-Anstieg des Sachanlagevermdgens von
€ 0,2 Mio.

Die Gesellschaft weist flir das Jahr 2013 einen Gewinn von € 1,6 Mio. aus. Die
Eigenkapitalquote betrdagt 32,1 %.



Die Gesellschaft weist im Geschaftsjahr einen leichten Umsatzrickgang um
€ 1,1 Mio. bzw. 2,7 % auf € 39,9 Mio. aus.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage beinhalten periodenfremde Ertrage aus der
Aufldsung der Drohverlustrickstellung (T€ 1.232) sowie der Nachaktivierung von
Anlagevermdgen aufgrund von Ergebnissen von Betriebspriifungen (T€ 163).

Voraussichtliche Entwicklung der Gesellschaft

Die Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung der Gesellschaft im Lagebericht
basiert auf Annahmen, bei denen Beurteilungsspielrdume vorhanden sind. Wir halten
diese Darstellung flir plausibel. In diesem Zusammenhang ist insbesondere auf
folgende Kernaussagen hinzuweisen:

»>

Die Gesellschaft sieht ihre grépte Herausforderung weiterhin darin, sowohl die
Ertragskraft als auch die Wettbewerbsfahigkeit zu erhalten und zu steigern. Dabei
sollen insbesondere Anderungen in der Vertriebsorganisation Deutschland zu
einem Umsatzwachstum flhren.

Durch die Markteinflhrung von neuen, innovativen LED-Produkten, sowohl im
Leuchten-, als auch im Lampenbereich, will sich die Gesellschaft als kompetenter
Systemanbieter am Markt darstellen. Hierbei konzentrieren sie sich auf das
Wachstum im Leuchtengeschaft mit richtungsweisender LED-Technik. Daher wird
auch flr LED-Retrofit Produkte Made in Germany/Belgium mit weiterem
Wachstum gerechnet. Auch das Geschaft mit Speziallampen bietet nach Ansicht
der Gesellschaft Wachstumschancen in den Bereichen Luftfahrt und Aquaristik,
weshalb zusatzlich in Vertriebspersonal fiir diesen Bereich investiert werden soll.

Die Gesellschaft geht davon aus, dass die LED Technologie den Bereich Compact
Fluorescent Lamps mehr und mehr substituiert, sodass Seltene Erden und damit
Phosphor trotz Reglementierung der chinesischen Regierung zu weiterhin
niedrigen Preisen auf dem Weltmarkt angeboten werden. Das wirde zu einer
groferen Gewichtung des Bereichs Ldhne und Gehadlter an den Herstellungs-
kosten flhren.



Entwicklungsbeeintrdachtigende Tatsachen

In Erflllung unserer Berichtspflicht i. S. d. § 321 Abs.1 Satz 3 HGB Uber Tatsachen,
die die Entwicklung des gepriiften Unternehmens wesentlich beeintrachtigen kénnen,
weisen wir auf die folgenden von der Geschaftsfihrung im Lagebericht dargestellten
Sachverhalte hin:

>

Mit Vertrag vom 24. Mai 2012 wurde im Rahmen der Anschlussfinanzierung eines
Gruppenkredites ein neuer Kreditvertrag zwischen Havells Sylvania Europe Ltd.
und den Banken HSBC Bank PLC, Standard Chartered Bank and ICIC| Bank UK
PLC (Frankfurt Branch) zur Finanzierung der gesamten europdischen Havells
Malta Gruppe abgeschlossen. Im Rahmen dieses Kreditvertrages stellte die
Havells Sylvania Germany GmbH zu Gunsten des Bankenkonsortiums
umfangreiche Sicherheiten zur Verfligung. So wurden zur Sicherung des
Gruppenkredites Gesamtgrundbuchschulden i.H.v. T£€5.850 sowie die
Sicherungslibereignung des gesamten Anlage- und Umlaufvermdgens und die
Verpfandung aller Bankkonten vertraglich festgelegt. Darlber hinaus erfolgten
Sicherungs- und Globalabtretungen samtlicher Forderungen der Gesellschaft, Wie
in internationalen Kreditvertrdgen (blich hat der Kreditgeber das Recht, den
Kreditvertrag zu kiindigen und den Kredit sofort fallig zu stellen, sobald ein
Gruppenunternehmen oder die Havells Malta Gruppe insgesamt die eng
ausgelegten Vertragsklauseln (,Covenants") verletzt oder nicht erflllt. Hierzu
gehdren vor allem Bilanzrelationsklauseln sowie entsprechende Ertrags-
erwartungen an die Gesellschaften. Aufgrund der vertraglichen Ausgestaltung
liegt eine Erflillung der engen Vorgaben nicht alleine im beeinflussbaren Bereich
der HSG. Die Gesellschaft ist vielmehr abhangig von der finanziellen Entwicklung
der Havells Malta Gruppe.

Zum 31. Dezember 2013 verfligt die Gesellschaft Uber Eigenkapital in H6he von
€ 13,3 Mio., das Jahresergebnis ist positiv. Durch die Stabilisierung der wirt-
schaftlichen Situation, vorrangig begriindet durch die Transfer Price Richtlinie
aufgrund der Einbindung der Gesellschaft in die Kommissiondrstruktur der
Havells Sylvania Gruppe, wird erwartet, dass sich die Gesamtleistung der
Gesellschaft stabilisiert und das positive Ergebnis gehalten werden kann.
Entsprechend geht die Geschaftsfiihrung von der Fortfiihrung der Unternehmens-
tatigkeit aus.

Jede Planung birgt jedoch das Risiko, dass die Annahmen und Erwartungen fir
die Zukunft nicht erreicht werden. Sollte die Havells Malta Gruppe ihre finan-
ziellen Ziele nicht erreichen, wdre die Einhaltung der Vertragsklauseln und damit



C. Analyse der wirtschaftlichen Verhdltnisse

Wirtschaftliche Grundlagen

Die Geschdftstatigkeit der Gesellschaft umfasst im Wesentlichen die Anfertigung und
den Vertrieb von lichttechnischen, elektrischen und elektronischen Artikeln. Der
Vertrieb der produzierten Artikel erfolgt im eigenen Namen fir Rechnung des
Prinzipals (HSE). Hierflir erhdlt die Gesellschaft eine Provision. Grundlage daflr ist
der mit HSE abgeschlossene Kommissionarvertrag.

Die gesamte SLI Sylvania Gruppe und somit auch die SLI Lichtsysteme GmbH,
Erlangen, wurde mit Wirkung zum 21. April 2007 an den indischen Spezialisten fUr
Elektroausriistung, Havells India, verdufert. Mit Gesellschafterbeschluss vom
9. Augqust 2007 erfolge eine Namensanderung von SLI Lichtsysteme GmbH in Havells
Sylvania Germany GmbH mit unverdndertem Sitz in Erlangen.

Mit Vertrag vom 24. Mai 2012 wurde im Rahmen der Anschlussfinanzierung des
Gruppenkredites mit der Barclays Bank ein neuer Kreditvertrag zwischen der HSE
und den Banken HSBC Bank PLC, Standard Chartered Bank and ICIC| Bank UK PLC
(Frankfurt Branch) zur Finanzierung der gesamten europdischen Havells Malta
Gruppe abgeschlossen. Im Rahmen dieses Kreditvertrages stellte die HSG zu Gunsten
des Bankenkonsortiums umfangreiche Sicherheiten zur Verfligung. So wurden zur
Sicherung des Gruppenkredites Gesamfgrundbuchschulden in H8he von TEUR 5.850
sowie die Sicherungsibereignung des gesamten Anlage- und Umlaufvermégens und
die Verpfandung aller Bankkonten vertraglich festgelegt. Darliber hinaus erfolgten
Sicherungs- und Globalabtretungen samtlicher Forderungen der Gesellschaft.

Wie in internationalen Kreditvertrdgen dblich, hat der Kreditgeber das Recht, den
Kreditvertrag zu kindigen und den Kredit sofort fallig zu stellen, sobald ein
Gruppenunternehmen oder die Havells Malta Gruppe insgesamt, die eng ausgelegten
Vertragsklauseln (,,Covenants") verletzt oder nicht erflllt. Hierzu gehdren vor allem
Bilanzrelationsklauseln  sowie entsprechende  Ertragserwartungen an die
Gesellschaften. Aufgrund der vertraglichen Ausgestaltung liegt eine Erflllung der
engen Vorgaben nicht alleine im beeinflussbaren Bereich der HSG.



D. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Gegenstand der Priifung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir gemap § 317 HGB die Buchflhrung
und den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang - und den Lagebericht auf die Einhaltung der einschldgigen gesetzlichen
Vorschriften gepruft.

Beurteilungskriterien flr unsere Priifung des Jahresabschlusses waren die Rech-
nungslegungsvorschriften der §§ 242 bis 256a und der §§ 264 bis 288 HGB sowie
die Sondervorschriften des GmbH-Gesetzes. Ergdnzende Bilanzierungsbestimmungen
aus dem Gesellschaftsvertrag ergeben sich nicht. Prifungskriterien flr den Lage-
bericht waren die Vorschriften des § 289 HGB.

Die Geschdftsfiihrung tragt die Verantwortung flr die Buchflihrung, das rechnungs-
legungsbezogene interne Kontrollsystem, den Jahresabschluss, den Lagebericht
sowie die uns erteilten Auskiinfte und vorgelegten Unterlagen. Unsere Aufgabe ist
es, diese Unterlagen und Angaben im Rahmen unserer pflichtgemapen Prifung zu
beurteilen.

Art und Umfang der Priifung

Unsere Prifung haben wir gemdf den Vorschriften der §§ 316 ff. HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsdtze ordnungsmapiger Abschlusspriifung vorgenommen.

Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufihren, dass mit hinreichender
Sicherheit beurteilt werden kann, ob die Buchfliihrung, der Jahresabschluss und der
Lagebericht frei von wesentlichen Unrichtigkeiten und Verstéfen sind.

Auf dieser Basis haben wir die Prifung des Jahresabschlusses mit der Zielsetzung
angelegt, solche Unrichtigkeiten und VerstdBe gegen die gesetzlichen Vorschriften
zur Rechnungslegung zu erkennen, die sich auf die Darstellung eines den tatsach-
lichen Verhdltnissen entsprechenden Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
i. S.d. & 264 Abs. 2 HGB wesentlich auswirken.



Grundlage unseres risiko- und prozessorientierten Prifungsvorgehens ist die Erarbei-
tung einer Prifungsstrategie. Diese basiert auf der Beurteilung des wirtschaftlichen
und rechtlichen Umfelds des Unternehmens, seiner Ziele, Strategien und Geschafts-
risiken, die wir anhand kritischer Erfolgsfaktoren beurteilen. Die darauf aufbauende
Prifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems und dessen
Wirksamkeit ergdnzen wir durch Prozessanalysen, die wir turnusmapig, insbesondere
aber bei organisatorischen Umstellungen und Verfahrensdnderungen mit dem Ziel
durchfiihren, deren Einfluss auf relevante Jahresabschlussposten zu ermitteln und so
die Geschaftsrisiken sowie unser Priifungsrisiko einschatzen zu kénnen. Die Erkennt-
nisse aus der Priifung der Prozesse und des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems haben wir bei der Auswahl der analytischen Prifungshandlungen
(Plausibilitatsbeurteilungen) und der Einzelfallprifungen hinsichtlich der Bestands-
nachweise, des Ansatzes, des Ausweises und der Bewertung im Jahresabschluss
berlicksichtigt. Im unternehmensindividuellen Prifungsprogramm haben wir die
Schwerpunkte unserer Prifung, Art und Umfang der Prifungshandlungen sowie den
zeitlichen Priifungsablauf und den Einsatz von Mitarbeitern festgelegt. Hierbei haben
wir die Grundséatze der Wesentlichkeit und der Risikoorientierung beachtet und daher
unser Prifungsurteil Gberwiegend auf der Basis von Stichproben getroffen.

Die Arbeit eines Versicherungsmathematikers wurde fiir unsere Prifung der Bilan-
zierung der Rickstellungen flr Pensionen und ahnliche Verpflichtungen verwertet.
Wir haben uns durch geeignete Priifungshandlungen angemessene und ausreichende
Prifungsnachweise dariiber verschafft, dass die Arbeit des Sachverstdndigen den
Zwecken der Abschlussprifung gendagt. Insbesondere haben wir uns ein Bild von der
fachlichen Kompetenz und der beruflichen Qualifikation des Sachverstdndigen, von
dessen Unparteilichkeit, Unbefangenheit und Eigenverantwortlichkeit sowie Uber Art
und Umfang seiner Tatigkeit gemacht. Wir haben die Arbeit des Sachverstandigen flr
geeignet befunden, sie bei der Bildung unseres Priifungsurteils zu verwerten.

Unsere Priifungsstrategie flr das Berichtsjahr hat zu folgenden Schwerpunkten des
Prifungsprogramms gefiihrt:

v

Analyse des Prozesses der Jahresabschlusserstellung

v

Analyse des Vertriebsprozesses einschlieflich Forderungsmanagement

v

Analyse des Prozesses Einkauf einschlieflich Kreditorenbuchhaltung

v

Ansatz und Bewertung des Sachanlagevermdégens



> Periodengerechte Abgrenzung der Verbindlichkeiten und Wareneingangsliefe-

rungen
> Ansatz und Bewertung der Riickstellungen fir Pensionen
> Abgrenzung der Umsatzerlése

Weiterhin haben wir u. a. folgende Standardprifungshandlungen vorgenommen:

> Bankbestatigungen haben wir von Kreditinstituten eingeholt. Rechtsanwalts-
bestatigungen Uber schwebende Rechtsstreitigkeiten haben wir erbeten und
erhalten.

> Von der zutreffenden Bilanzierung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen sowie der Forderungen und Verbindlichkeiten gegen verbundene
Unternehmen haben wir uns durch die Einholung von Saldenbestdtigungen in
Stichproben Uberzeugt.

> An der kdrperlichen Bestandsaufnahme des Vorratsvermdgens haben wir
beobachtend teilgenommen. Bestdnde in Fremdlagern haben wir uns von
Dritten bestatigen lassen.

Ziel unserer Prifungshandlungen im Rahmen der Prifung des Lageberichts war es
festzustellen, ob der Lagebericht im Einklang mit dem Jahresabschluss steht und ein
zutreffendes Bild von der Lage des Unternehmens vermittelt sowie ob die Chancen
und Risiken der zukilnftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind. In diesem
Rahmen waren die Vollstandigkeit und - soweit es sich um prognostische Angaben
handelt - Plausibilitat der Angaben zu prifen. Wir haben die Angaben unter Berlick-
sichtigung unserer Erkenntnisse, die wir wahrend der Abschlusspriifung gewonnen
haben, beurteilt.

Alle von uns erbetenen Aufkldrungen und Nachweise sind erteilt worden. Die
Geschaftsfihrung hat uns die Vollstandigkeit dieser Aufkldrungen und Nachweise
sowie der Buchflhrung, des Jahresabschlusses und des Lageberichts schriftlich
bestatigt.



E. Feststellungen zur Rechnungslegung

Ordnungsmapigkeit der Rechnungslegung

1. Vorjahresabschluss

Der Vorjahresabschluss wurde von der Gesellschafterversammlung am 16. Juli 2013
festgestellt.

Die Gesellschafterversammlung beschloss, den Jahresliberschuss auf neue Rechnung
vorzutragen.

Der Vorjahresabschluss wurde offen gelegt (elektronischer Bundesanzeiger vom
16. September 2013).

2. Buchflhrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Organisation der Buchflhrung, das rechnungslegungsbezogene interne Kontroll-
system, der Datenfluss und das Belegwesen ermdglichen die vollstandige, richtige,
zeitgerechte und geordnete Erfassung und Buchung der Geschdaftsvorfalle.

Die aus weiteren gepriften Unterlagen entnommenen Informationen haben zu einer
ordnungsgemadfen Abbildung in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht ge-
fahrt.

Die Buchflihrung entspricht nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vor-
schriften,

3. Jahresabschluss

Die Gesellschaft erfillt die GréBenmerkmale einer groffen Kapitalgesellschaft. Der
Jahresabschluss und die dafir angewandten Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden entsprechen den gesetzlichen Vorschriften.
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Aufbauend auf der von uns gepriiften Vorjahresbilanz ist der vorliegende Jahres-
abschluss aus den Zahlen der Buchflihrung und aus den weiteren gepriften Unter-
lagen richtig entwickelt worden.

Die Angaben im Anhang sind vollstdndig und zutreffend.

Die gesetzlichen Vertreter haben die Berichterstattung lber die Organbezlige im
Anhang unter Bezugnahme auf & 286 Abs. 4 HGB berechtigterweise eingeschrankt.

4. Lagebericht

Der Lagebericht der Gesellschaft steht mit dem Jahresabschluss und unseren bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen im Einklang und vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Unternehmens. Unsere Prifung nach § 317
Abs. 2 Satz 2 HGB hat zu dem Ergebnis geflihrt, dass im Lagebericht die wesent-
lichen Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind.
Die Angaben nach § 289 Abs. 2 und 3 HGB sind vollsténdig und zutreffend.

Ohne unsere Feststellung zur Ordnungsmapigkeit der Buchfiihrung hinsichtlich des
Lageberichts einzuschranken, weisen wir darauf hin, dass die Kriterien des DRS 20,

welche fur die Aufstellung des Lageberichts empfohlen werden, nicht vollumfdnglich
angewendet wurden.

Il. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

1. Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Die wesentlichen Bewertungsgrundlagen sind im Anhang erldutert. Hervorzuheben
sind hinsichtlich der Ausibung von Beurteilungsspielrdumen insbesondere folgende
Aspekte:
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Rickstellungen fiir Pensionen

Die Gesellschaft Ubt das Wahlrecht gemdp Art. 67 Abs. 1 S. 1 EGHGB aus, den aus
der im Rahmen der erstmaligen Anwendung des BilMoG zum 1. Januar 2010
erfolgten Neubewertung resultierenden Unterdeckungsbetrag der Pensions-
verpflichtungen bis spatestens zum 31. Dezember 2024 in jedem Geschaftsjahr zu
mindestens einem Flnfzehntel anzusammeln. Entsprechend wurde den
Rlckstellungen ein Betrag in Hohe von TEUR 469 (ein Flnfzehntel des gesamten
Zuflhrungsbetrages), der unter den auperordentlichen Aufwendungen ausgewiesen
wird, zugeflhrt.

Dabei erfolgte eine Anpassung des zugrunde gelegten Zinssatzes von 5,05 % in 2012
auf 4,88 % in 2013. Insgesamt haben sich die Rickstellungen fir Pensionen um
TEUR 1.229 auf TEUR 21.535 erhdht. Zum 31, Dezember 2013 belaufen sich die
aufgrund der Ubergangsvorschriften des BilMoG in der Bilanz nicht ausgewiesenen
Pensionsriickstellungen auf TEUR 5.157.

Aktive latente Steuern

Die Gesellschaft (bt das Wahlrecht zur Bildung aktiver latenter Steuern gemaip
§ 274 Abs. 1 HGB nicht aus. Wesentliche aktive latente Steuern ergeben sich aus
Pensionsrickstellungen in Hohe von TEUR 560.

2. Zusammenfassende Beurteilung

Nach unserer pflichtgemdf durchgefihrten Prifung sind wir - unter Wirdigung der
erlauterten wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundlagen - zu der Be-
urteilung gelangt, dass der Jahresabschluss insgesamt unter Beachtung der Grund-
satze ordnungsmaépiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entspre-
chendes Bild der Vermé&gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.
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F.

Bestdtigungsvermerk

Zu dem Jahresabschluss und dem Lagebericht haben wir folgenden Bestatigungs-
vermerk erteilt:

"Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lage-
bericht der Havells Sylvania Germany GmbH, Erlangen, fir das Geschéftsjahr
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2013 gepriift. Die Buchflihrung und die Auf-
stellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handels-
rechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Ver-
treter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter
Einbeziehung der Buchflihrung und den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grund-
sdtze ordnungsmapiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Pri-
fung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstépe, die
sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsmapiger Buchflihrung und durch den Lagebericht vermit-
telten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken,
mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlequng der Priifungs-
handlungen werden die Kenntnisse (ber die Geschaftstatigkeit und Uber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen
iber mdgliche Fehler berlicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirk-
samkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie
Nachweise fir die Angaben in Buchflihrung, Jahresabschluss und Lagebericht
Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die
Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsdtze und der wesentlichen
Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamt-
darstellung des Jahresabschlusses sowie des Lageberichts. Wir sind der Auffas-
sung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fur unsere
Beurteilung bildet.
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Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkennt-
nisse entspricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermit-
telt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsméfiger Buchflhrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahres-
abschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutref-

fend dar."
Berlin, 14. Méarz 2014

Ernst & Young GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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10 Ergdnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Eine nachtragliche Anderung oder Kirzung des durch den
Wirtschaftsprifer gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen
Abschlusses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Veroffentlichung
nicht stattfindet, der schriftlichen Einwilligung des Wirtschaftspriifers. Hat der
Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt. so ist ein Hinweis
auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefuhrte Prifung im Lagebericht
oder an anderer fur die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher
Einwilligung des Wirtschaftsprifers und mit dem wvon ihm genehmigten
Wortlaut zuldssig

(2)  Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestitigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf funf Berichtsausfertigungen
Weitere Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in
steuerlichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom
Auftraggeber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als
richtig und vollstdndig zugrunde zu legen; dies gilt auch fur
Buchfiihrungsauftrdge. Er hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm
festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2)  Der Steuerberatungsauftrag umfaftt nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dal der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag Ubernommen hat. In diesem Falle hat der
Auftraggeber dem Wirtschaftsprifer alle far die Wahrung von Fristen
wesentlichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechizeitig
vorzulegen, daf dem Wirschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit
zur Verfugung steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfait die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden
Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen flr die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der
Vermogensteuererklarungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschiisse und sonstiger, fiir die Besteuerung
erforderlicher Aufstellungen und Nachweise

Z

Nachprufung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
Verhandlungen mit den Finanzbehoérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern

&

d

e

Der \Wirtschaftsprufer berlcksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4)  Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhenorar, so sind mangels anderweitiger  schriftlicher
Vereinbarungen die unter Abs. 3 d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert
zu honorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer,
Kdérperschaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und
Vermégensteuer sowie aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer,
sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf Grund eines besonderen
Auftrages. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z. B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer Kapitalverkehrsteuer,
Grunderwerhsteuer,

die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung. Verschmelzung, Kapitalerhohung und -herabsetzung,
Sanierung,  Eintritt und  Ausscheiden eines  Gesellschafters,
BetriebsverauRerung. Liquidation und dergleichen

b

c

(6) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkiarung als
zusatzliche Tatigkeit Ubernommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberprafung
etwaiger besonderer buchmafliger Yoraussetzungen sowie die Frage, ob
alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergunstigungen
wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fur die vollstdndige Erfassung
der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht
tibernommen.

12. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprufer ist nach MaRgabe der Gesetze verpflichtet, uber
alle Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fiur den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es
sich dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschaftsverbindungen
handelt, es sei denn, dalt der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schrifliche AuRerungen liber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur mit
Einwilligung des Auftraggebers aushandigen

(3)  Der Wirtschaftsprifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftsprifer
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlait der Auftraggeber eine ihm
nach Nr. 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftspriifer
zur fristlosen Kiindigung des Vertrages berechtigt. Unberihrt bleibt der
Anspruch des Wirtschaftsprifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder
die  unterlassene  Mitwirkung des  Auftraggebers  entstandenen
Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens, und zwar auch
dann, wenn der Wirtschaftspriffer von dem Kindigungsrecht keinen
Gebrauch macht

14. Vergiitung

(1) Der \Wirtschaftsprifer hat neben  seiner  Gebliihren- oder
Honorarforderung  Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die
Umsatzsteuer wird zusétzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschisse
auf Vergltung und Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner
Leistung von der vollen Befriedigung seiner Anspriche abhdngig machen.
Mehrere Auftraggeber haften als Gesamtschuldner

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftspriifers auf
Verglitung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zulédssig

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1)  Der Wirtschaftspriifer bewahrt die im Zusammenhang mit der
Erledigung eines Auftrages ihm Ubergebenen und von ihm selbst
angefertigten  Unterlagen sowie den (ber den Auftrag gefiihrten
Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriche aus dem Auftrag hat der
Winschaftspriifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen
herauszugeben, die er aus Anlal seiner Tatigkeit fir den Auftrag von diesem
oder fiir diesen erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht flr den Schriftwechsel
zwischen dem Wirtschaftsprifer und seinem Auftraggeber und fiir die
Schriftstiicke, die dieser bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der
Wirtschaftspriifer kann von Unterlagen, die er an den Auftraggeber
zuriickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen und zuriickbehalten.

16. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfuhrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.
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